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बیҗساЮذࣼش نذب ܣ܃روی اѝ ̭تΕ  :  

  1جدول شماره                                                                                                     

  د سازماني اشتغالواح  (نفر)ظرفيت پذيرش   گرايش  رشته تحصيلي  مقطع تحصيلي

  مهندسي شيمي  كارشناسي يا كارشناسي ارشد

  صنايع گاز، پتروشيمي،پالايش،طراحي فرآيند،
،فرآيند هاي جدا سازي، مهندسي صنايع نفت، مهندسي پليمر 

پديده هاي انتقال،مدلسازي،شبيه سازي و كنترل،فرآوري و انتقال 
  ت،ترموديناميك و سينيتيك،ترموسينيتيك و كاتاليسگاز

  مخازن هيدروكربوري

27  
  

  عمليات
  بهره برداري

  ي)نوبتكار(

 كارشناسي يا كارشناسي ارشد
  1  محض و كاربردي   شيمي

  عمليات
آزمايشگاه و كنترل كيفيت 

  ي)نوبتكار(

  كارشناسي يا كارشناسي ارشد

  ، مهندسي آتش HSEگرايش   مهندسي شيمي

2  
  

QHSE  
  نوبتكاري )(

  ايمني صنعتي  مهندسي صنايع

  حفاظت صنعتي  فني  بازرسيمهندسي ايمني و 

 كارشناسي يا كارشناسي ارشد
  كمهندسي مكاني

   ،ساخت و توليد، حرارت، سيالات و جامدات
  4  تبديل انرژي طراحي كاربردي،

  عمليات
  نگهداري و تعميرات

  ي)نوبتكار(
  

  5  يقالكترونيك ، ابزاردققدرت ،  مهندسي برق كارشناسي يا كارشناسي ارشد
  عمليات

  نگهداري و تعميرات
  ي)نوبتكار(

 ) ITفن آوري اطلاعات و ارتباطات ( كارشناسي يا كارشناسي ارشد
  

،مديريت سيستم هاي ) ITفن آوري اطلاعات و ارتباطات (
 اطلاعاتي،سيستم هاي تكنولوژي اطلاعات

  
1  

  
  حراستواحد 

  ي)نوبتكار(

 كارشناسي يا كارشناسي ارشد

    4 بازرگاني داخلي مديريت استراتژيك، تجارت الكترونيك، بازاريابي،  يمديريت بازرگان
  مديريت بازرگاني

  رفتار سازماني توسعه منابع انساني،مديريت تحول،  مديريت دولتي

3  
  

  مديريت منابع انساني
  مديريت عملكرد،كيفيت و بهره وري  مديريت صنعتي

  تژيكامديريت استر وري، و بهرهمديريت عملكرد،كيفيت   مديريت منابع انساني

    1  حسابداري  حسابداري كارشناسي يا كارشناسي ارشد
  مديريت مالي

  ب،سازه،ژئوتكنيك،سازه هاي دريايي، آعمران  مهندسي عمران كارشناسي يا كارشناسي ارشد
    1  راه،خاك پي و ساختمان سازي

  خدمات فني و مهندسي

  1  نرم افزار  پيوترمهندسي كام كارشناسي يا كارشناسي ارشد
  

فن آوري اطلاعات و 
  ارتباطات

  1  سخت افزار  مهندسي كامپيوتر كارشناسي يا كارشناسي ارشد
  

فن آوري اطلاعات و 
  ارتباطات
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  طلبان :اوشرايط عمومي د
 .تابعيت نظام جمهوري اسلامي ايران -1
  .التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران -2
  . ن رسمي كشور مصرح در قانون اساسييا يكي از اديا متدين به دين مبين اسلام و -3
  .تبريزبهداشت و درمان صنعت نفت  /  طب كار داشتن تندرستي و توانايي كامل جسماني و روانشناختي به تأييد - 4
 هاي دولتي و غير دولتي و مراكز وابسته و ساير نهادها . عدم اشتغال و تعهد خدمت در دستگاه - 5

  پزشكي غيرمعافيت دايم  يا داشتن كارت پايان خدمت نظام وظيفه -6
 نداشتن سوءپيشينه كيفري به تائيد مراجع ذيصلاح و عدم اشتهار به فساد اخلاقي و اعتياد به مواد مخدر . -7

  داوطلبين نبايد به صورت رسمي يا پيماني در استخدام واحدهاي تابعه صنعت نفت باشند . -8
براي خدمت در شركت پالايش نفت توسط داوطلب اشتغال يل تضامين اعلام شده از طرف شركت ، تحوو ساله محضري  5تعهد  - 9

  . تبريز و يا هر محل ديگري كه شركت پالايش نفت تبريز صلاح بداند
  

  شرايط اختصاصي داوطلبان :
رد تأييد وزارت علوم، كه موكشور يسراسراز دانشگاه هاي يا كارشناسي ارشد مقطع كارشناسي در داشتن مدرك تحصيلي  -1

  ) ، آزاد اسلامي، علمي كاربردي و غيرانتفاعيپيام نور سراسري ،( مي باشند تحقيقات و فناوري
و براي دانشگاه هاي آزاد   15 كارشناسي ارشدمقطع  ، 14 كارشناسي در مقطع سراسريبراي دانشگاه هاي حداقل معدل  -2

 مي باشد. 17 هر دو مقطععي اسلامي ، پيام نور ، علمي كاربردي و غير انتفا

 به بعد) 01/01/1369متولدين سال تمام مي باشد. ( 29حداكثر سن داوطلبان   -3

درصد) و 25( فرزندان آزادگان و جانبازان بالاي  خانواده هاي معظم شهدا و ايثارگران براي ،به نمره مكتسبه آزمون كتبي -4
 ، از كارافتاده و متوفي بازنشسته ،فرزندان كاركنان شاغل به چنين همو خواهد شد  اضافه) %12( يا فرزندان آنانرزمندگان 

 . خواهد شد افزوده) 10%(
( امتياز بالاتر) تعلق بند مذكور يكي از امتيازات فقط،  4بنداز امتيازات  مورد در صورت دارا بودن بيش از يك : 1 تبصره        

  خواهد گرفت .
آزادگان  –( خانواده هاي شهدا  4زم جهت بهره مندي از امتياز قيد شده در بند لاو مستندات مدارك  الصاق:  2تبصره  

پالايش ، از كار افتاده و متوفي بازنشسته  ،فرزندان كاركنان شاغل  و يا فرزندان آنانرزمندگان  -درصد 25 بالايجانبازان 
  . الزامي است )نفت تبريز

ماه متناوب در جبهه هاي نبرد حق عليه باطل حضور  9ماه متوالي يا  6 : رزمنده به كسي اطلاق مي شود كه حداقل 3 تبصره
 داشته باشد

مورد نياز شركت بوده و چنانچه افراد پذيرفته شده در حين خدمت صرفاً آگهي  اين : مقاطع تحصيلي اعلام شده در 4تبصره 
 داوطلبتعديل مدرك مأخوذه و يا ارتقاء  موفق به اخذ مدرك تحصيلي بالاتر گردند ، شركت هيچ گونه تعهدي در رابطه با

  نخواهد داشت .
  تذكر مهم : علاوه بر شرايط فوق الذكر كليه مفاد اعلام شده در آگهي جذب قبلي ملاك اقدام اين شركت مي باشد . 

  


